El Ayuntamiento aprueba una convocatoria de empleo publico para cubrir seis vacantes
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Euskaratzeko lanean ari gara.

Noticia publicada en Diario Vasco seccién Bidasoa , el jueves dia 29 de Diciembre de 2016.

El Ayuntamiento aprueba una convocatoria de empleo
publico para cubrir seis vacantes

- LOS PUESTOS DE TRABAJO QUE SE OFERTAN SON DE
AGENTES DE INFORMACION Y TRAMITACION DEL SAC
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El Ayuntamiento ha aprobado una convocatoria de empleo publico y las correspondientes
bases reguladoras para cubrir seis vacantes de agentes de informacién y tramitacion del SAC.
La delegada de Personal, Lourdes Larraza, inform6 de que la convocatoria se publicé en el
Boletin Oficial de Gipuzkoa este mes de diciembre. «Para Irun se trata de la primera
convocatoria publica de empleo de los Ultimos afos, tras las restricciones que en los ultimos
tiempos ha impuesto la legislacidén presupuestaria», sefialé Lourdes Larraza. La provisién de
cinco de las plazas se realizara mediante concurso-oposicion libre, y la sexta por promocién
interna. En caso de que esta ultima resulte desierta, se cubrira también mediante concurso
publico. La titulacion que se exige para optar a estos puestos de trabajo es Bachiller, Técnico o
equivalente. También sera necesario acreditar el perfil lingtistico 3 de euskera, que podra ser
demostrado en el propio proceso selectivo.

Presentacion de instancias

Una vez la convocatoria se publique en el Boletin Oficial del Pais Vasco y en el Boletin Oficial
del Estado, se abrird un plazo de 20 dias habiles para que los interesados presenten las
instancias. El modelo oficial de éstas podra obtenerse en el SAC y, una vez cumplimentadas,
deberan presentarse en el Registro del Ayuntamiento de Irun, situado en las oficinas del SAC.
Las instancias también podran remitirse a través del portal de Administracion Electrénica S@C,
utilizando la Irun Txartela u otro certificado electrénico reconocido. Para poder participar en el
proceso de seleccidn se debera abonar una tasa de 10,45 euros.
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Lourdes Larraza concretd que la fase de oposicidon constara de cuatro ejercicios: uno sobre
temas comunes, una serie de ejercicios tedricos y practicos sobre temas especificos, pruebas
psicotécnicas y el ejercicio para demostrar el nivel de euskera, del que quedaran exentos
quienes lo acrediten previamente.

En cuanto a plazos, la delegada de Personal sefalé que la previsién es que las pruebas «se
puedan realizar entre febrero y marzo de 2017», y que el proceso de seleccion culmine a
finales de ese mismo ano. Lourdes Larraza afiadidé que los aspirantes que no obtengan plaza
integraran una bolsa de trabajo que podra cubrir necesidades no permanentes de personal en
el Ayuntamiento de Irun u otras administraciones publicas.
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