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Documento presentado al SAC por funcionarias pertenecientes a la

plantilla fija del Ayuntamiento en la Residencia Ama Xantalen

El Foro Ciudadano Irunés — Irungo Hiritar Foroa se hace eco de la reivindicacion hecha por
las funcionarias pertenecientes a la plantilla fija del Ayuntamiento de la ciudad y cuyo puesto
esta en la Residencia Ama Xantalen. Sol
icitan expresamente su continuidad en la plantilla del Ayuntamiento. Su capacidad y
experiencia estan mas que demostradas: Son funcionarias fijas con mas de treinta afos de
antigliedad (entre treinta y cuarenta y dos afnos).

Se adjunta el documento que han presentado al SAC y que llevaran al Pleno Ordinario del mes
de Diciembre, donde se aprobara el convenio de traspaso a Kabia.

AYUNTAMIENTO DE IRUN MARIA ELENA AGUDO ECHEVERRIA, con D.N.I. nim.
15.243.666-W M2 ROSARIO LLUCIA GIL, con D.N.I. nim.
15.239.643-G MARIA JOSE MICHELENA
GOICOECHEA, con D.N.I. nim. 15.237.871-A

MARIA ANGELES GUTIERREZ GOICOETXEA, con D.N.I. nim. 15.243.998-N
M2 ANGELES GUERRA SEIN, con D.N.I. nim.72667233K

SABINA MONTSERRAT MARTINEZ RAMOS, con D.N.I. niim.15239223K
ANGEL ANDRES CONDE, con D.N.I. nim. 15246054K.

M2 ANGELES CORDERO SIRVENT, con D.N.I. ntm.15240570B

Comparecen ante el Ayuntamiento de Iriin y SOLICITAN:

PRIMERO.-

Que, vienen prestando servicios en la Residencia AMA XANTALEN, en su calidad de
Funcionarias, pertenecientes a la plantilla fija del Ayuntamiento, con las categorias y
antigliedades que se hacen constar en los ANEXOS | a VIII, que se adjuntan al presente
escrito.

SEGUNDO

.- Que, tras el inminente traspaso de la competencia de nuestra Residencia Ama Xantalen, a la
Diputacion Foral de Guipuzcoa, cuya gestidn se realizara a través del Organismo auténomo
foral KABIA, las comparecientes tienen interés en que por parte del Ayuntamiento, Diputacion
Foral de Guipuzcoa y Kabia, se reconozcan expresamente los siguientes derechos, dada su
antigliedad de mas de 30 anos y sus préximas jubilaciones:
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Se garantice y reconozca expresamente su continuidad en la plantilla del Ayuntamiento, sin
ser trasladadas a Diputacion Foral y a Kabia, a cuyo efecto ofrecen su disponibilidad a la
formacién pertinente, en orden a ocupar un puesto de trabajo en el area de Bienestar Social,
ante la puesta en marcha del nuevo mapa de servicios, competencia del Ayuntamiento,
mediante la creacién de nuevos puestos de trabajo que sirvan de enlace entre el Ente y los
distintos servicios (ayuda domiciliaria, pisos tutelados, albergues, etc.) tal y como se viene
realizando en la actualidad en otros servicios, como el de limpieza de edificios o atencion a
personas mayores.

Las comparecientes quieren hacer constar:

Que, han tenido conocimiento a través de la junta de personal que, en el pleno de este mes de
diciembre, se aprobara el convenio de traspaso a Kabia.

Que, a través de nuestra representacion sindical, hemos informado a este Ayuntamiento desde
el inicio de las negociaciones con Diputacién y Kabia ( hace 4 afos) a través de las diferentes
comisiones, el deseo de continuar formando parte del personal municipal, al igual que han
hecho en otros Centros/Residencias y declaraciones de las representantes de kabia y de la
Diputacion, en las que se ha afirmado que el personal funcionario podra optar por continuar en
el Ayuntamiento o pasar a prestar servicios para Kabia.

Que, somos funcionarias fijas con antigiedades entre 30 y 42 afios y nuestras jubilaciones
estan préximas y manifestamos nuestro firme derecho a seguir perteneciendo a la plantilla del
Ayuntamiento, aunque sea con distintas o similares funciones.

Que, nuestras reivindicaciones se han expuesto en reuniones mantenidas con la Comisién de
Bienestar Social y Departamento de Recursos Humanos, sin que hasta el momento presente
se haya ofrecido puestos de trabajo algunos.

Por todo lo expuesto,

SOLICITAMOS AL AYUNTAMIENTO DE IRUN que teniendo por presentado este escrito, en

union de los Anexos acompafnados, los admita y se sirva dictar la oportuna Resolucion por la
gue se acojan las alegaciones expuestas en el cuerpo de este escrito, con todo o demas que

en derecho proceda.

IRUN a dieciséis de Diciembre de dos mil diecinueve.
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